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Vous avez entre 16 et 25 ans, le
dispositif SESAME a pour objectif de vous

accompagner vers une formation
d'éducateur sportif ou d'animateur socio

culturel, et de faciliter votre insertion
sociale et professionnelle.

Le Guichet unique
pour une meilleure

gestion associativeSport Santé

+ de 20 ans d'expériences au
service du monde associatif

un parcours individualisé
un accompagnement
personnalisé
une aide financière 

SESAME c'est :

... pour construire un avenir
professionnel dans le sport ou

l'animation

A destination des Maisons de Santé et
des EHPAD, nous mettons en place un
programme de séances en Activités
Physiques Adaptés. N'hésitez pas à
nous contacter pour découvrir le

contenu.
Souplesse

Equilibre

Renforcement
musculaire

...

@ProfessionSportAveyron

Ambassadeur
SESAME



encadrement sportif
administratif,
communication
ingénierie
...

Le GE répond à l’ensemble de
vos besoins en terme de
professionnalisation

+ de 30 salariés en période scolaire
+ de 60 surveillants sauveteurs l'été
+ de 90 associations et collectivités adhérentes

Mise à disposition
de personnel

Gestion Salariale C.R.I.B.
et d'Information pour les bénévoles)

Désigné tiers de confiance de l’URSSAF sur
le département, Profession Sport et loisirs
vous propose un service d’assistance à la

gestion de la paye.

calcul des bulletins de paye
édition des bulletins de paye
calcul et transmission des 
 cotisations sociales via la DSN
(Déclaration Sociale Nominative)
déclarations annuelles
rédaction des documents de fin de
contrat
...

Vous restez employeur et nous réalisons
pour vous les démarches suivantes :

L'accompagnement ne vous suffit pas ?
vous souhaitez nous déléguer une partie
de vos démarches administratives ?
C'est possible !
Nous mettons en place une prestation
de service adaptée à vos besoins.

Ex : vous souhaitez vous libérer des tâches de prises de
licences en début d'année, monter des dossiers de
subventions, mettre à jour vos documents administratifs,...

Le Groupement d'Employeurs PSL 12
permet la mise à disposition de

personnels auprès des associations dans
le respect des obligations légales.

L'objectif du CRIB est de vous apporter,
en tant que dirigeant associatif, un

service afin de vous aider, vous orienter
dans toutes vos démarches liées à la

gestion de votre association.

un accueil téléphonique
un accueil  physique
personnalisé
des soirées d'informations sur
des thèmes précis et
d'actualités
une veille informative pour nos
associations adhérentes

Pour cela, nous mettons en place :

Location
salle de réunion

Vous cherchez une salle pour vous réunir ?
Nous disposons de 2 salles (6 et 15 pers

max) pour vos réunions, séminaires,
formations, …

Nouveauté
 

+ de 70 salariés gérés
+ de 50 associations adhérentes

+ de 200 associations aidées par an

N'hésitez pas, contactez nous !

(Centre de Ressource 


